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A Vesebetegek Egyesiileteinek Orszagos Szovetsége
Alapszabalya

A Polgari Torvénykonyvrdél szolo 2013. évi V. torvény €s az egyesiilési jogrol, a kozhaszna
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV.
torvény rendelkezéseinek megfelelve a tagok az alabbi tartalommal fogadjak el a szervezet
alapszabalyat:

1.§

A Szovetség adatali

(1) A Szovetség neve: Vesebetegek Egyesiileteinek Orszagos Szovetsége

(2) A Szdvetség roviditett elnevezése: VORSZ

(3)  ASzovetség idegen nyelvii elnevezése: Hungarian Kidney Patients’ Federation
(4) A Szovetség székhelye: 1032 Budapest, Fold utca 57.

(5) A Szovetség tagjainak nevét és lakohelyét tartalmazd tagnévsor az alapszabaly 1. szamu
mellékletét képezi.

(6) Az Szovetség honlapjanak cime: Www.vorsz.hu
(7) A Szovetség hivatalos nyelve: magyar

(10) A Szdvetség pecsétje: VESEBETEGEK EGYESULETEINEK
ORSZAGOS SZOVETSEGE

2.§

A Szovetség célja, tevékenysége

(1) A Szovetség célja:

a) A kiilonb6zo vesebetegségben szenvedd emberek és az altaluk 1étrehozott egyesiiletek kozos,
sajatos érdekeinek orszagos és nemzetkozi képviselete.

b) A vesebetegek, a vesebetegek kozosségeinek segitése a betegek életmindségének javitasa,
hatranyos helyzetiik csokkentése vagy megsziintetése érdekében.

c) A vesebetegek ismereteinek, képességeinek fejlesztése, valamint gyermekkori betegek
oktatasanak, nevelésének segitése a megfeleld ¢letmad kialakitasahoz.

d) A vesebetegséghez alkalmazkodd munkavégzési lehetdségek megkeresése, ezekhez valo
alkalmazkodas eldsegitése.

e) A betegek szocidlis helyzetének figyelemmel kisérése, a raszoruld betegek és csaladok
tdmogatdsa anyagi eszkozokkel.


http://www.vorsz.hu/
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(3)

A Szdvetség tevékenysége:

a) a vesebetegek helyzetének folyamatos figyelemmel kisérése az orszag teriiletén és kiilfoldon
(a nemzetkozi kapcsolatok segitségével),

b) egészségmegirzes, betegség-megeldzes, gyogyitd-, egészségligyi rehabilitacids tevékenység,

¢) szocialis tevékenység, csaladsegités, idoskortak gondozasa a vesebetegek korében,

d) nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés kronikus betegeknél,

e) hatranyos helyzetli vesebetegek tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése,

f) emberi és allampolgéri jogok védelme, kiilonds tekintettel a betegekre,

g) a munkaerOpiacon hatranyos helyzetli vesebetegek képzésének, foglalkoztatasanak
eldsegitése és a kapcsolodo szolgaltatasok,

h) javaslatokat eldterjesztése valamennyi allami, tarsadalmi szervezetnek a vesebetegeket érintd
tigyekben,

1) a vesebetegek allapotat figyelembe vevd hazai és kiilfoldi pihenési és iidiilési lehetdségek
kialakitasanak, igénybevételének elosegitése,

j) a vesebetegek valos helyzetének megismertetése a tdrsadalommal,

k) egyiittmiikodés az egészségiigyi halozattal, valamint mdas allami, tarsadalmi, egyhazi
szervezettel és minden segit6kész emberrel feladatainak ellatasa érdekében.

A Szovetség a cél szerinti tevékenységein beliil kozhasznu tevékenységeket is végez, amely
az alabbi kozfeladatokat kozvetleniil vagy kozvetve szolgaljak, hozzajarulva ezzel a
tarsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez:

a) 1997. évi CLIV. tv. az egészségiigyrdl 144.§ (1)-(2)

(1) Az dllam a rendelkezésére allo eszkozokkel tamogatja és eldsegiti az egészsegiigy teriiletén miikédo szakmai
kamardknak és mas koztestiileteknek, valamint szakmai érdek-képviseleti szerveknek, szakmai egyesiileteknek
és mas civil szervezeteknek az e térvényben foglaltakkal dsszhangban levé tevékenységét.

(2) Az allam az (1) bekezdés szerinti szervekkel egyiittmiikodik abbol a célbol, hogy a lakossag egészségi
allapotanak javitasa, illetéleg a jobb életmindség érdekében eldsegitse az e torvényben meghatarozott célok és
alapelvek eérvényesiilését, valamint az egészségkarosito kornyezeti, tarsadalmi és egyéb hatdasok elleni
eredmenyes fellépést.

A Szovetség az altala szerkesztett nyomtatott €s internetes feliiletli hirkdzlési szolgaltatasok,
tajékoztatd szordlapok, eléadéasok, szabadidés rendezvények felhasznéaldsaval segiti a
torvényben megfogalmazott célokat.

b) 1997. évi CLIV. tv. az egészségligyrol 38. §
(1) A koz- és felséoktatdsi, valamint a szakképzési rendszer, illetdleg a felndttoktatas keretében az életkorhoz és
a tanulmanyokhoz igazodva meg kell ismertetni
b) az egészséges eletmodra, kiilonos tekintettel az egészséges taplalkozasra, rendszeres testmozgasra, a
dohanyzas és a tulzott alkoholfogyasztas mellézésere, valamint az egészséges kérnyezet megteremtésére
vonatkozo tudnivalokat,
¢) a személyi higiénés és mentalhigiénés ismereteket,
d) a testmozgds és a sport egeszségfejleszti szerepét,
J) az egészséggel Osszefiiggo etikai alapokat.

(4) Az egészségnevelés kiterjed a betegségek és kormegelozo dallapotok megelozésével, korai felismerésével és

az egeészséges életmoddal kapcsolatos tudnivalok, modszerek ismertetésére is. Ennek soran hangsulyozando az
egyén és a kozosség lehetosége és felelossége egészségével kapcsolatban.
(7) Az egészséges életmodot eldsegité ismeretek terjesztése korében a sajtotermékekben, valamint a
médiaszolgaltatdsok nyujtdsa sordn az egészségnevelés szempontjait figyelembe kell venni.

A Szovetség a feladatok segitése érdekében egészségmegdrzO, megeldzd, gyogyitdo és
rehabilitacios eldadasokat, csalados oktatd tdborokat szervez ¢és valosit meg. Ezen
ismereteket folyamatosan kdzzéteszi a Veseviladg cimii folydiratdban és internetes honlapjan.
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Tagszervezetei bevondsaval részt vesz kiilonféle hazai és nemzetkdzi szervezetek
kozvélemény kutatdsaiban. Sajat miikddési teriiletén a betegeket érintd kérdéseket
rendszeresen monitorozza, ezek eredményét az egészségiigyi iranyitok felé tovabbitja.

c) 1998. évi XXVL. tv. a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol 21.
§ a)-g)
A 20. § szerinti szervezet a fogyatékos személyek rehabilitaciojanak megvalosulisa érdekében az alabbi
szolgaltatasokat nyujtja:
a) a fogyatékos személy meglévd, illetve fejleszthetd  képességeinek megfeleld programtervezetek
kidolgozdsahoz olyan szempontrendszer kiaddsa, amely magaban foglalja a rehabilitacios folyamat soran elért
képességfejlodeés rendszeres felméréset, és lehetové teszi a rehabilitdacios program sziikség szerinti modositasat,
tovabbfejlesztését;
b) a rehabilitacios programban megjelélt szolgaltatasokhoz, ellatisokhoz valo hozzaférés megszervezése;
¢) a rehabiliticio folyamataban kiozremiikodo szervezetekkel, személyekkel valo egyiittmiikodeés, a
rehabilitdcios tevékenységiik figyelemmel kisérése;
d) a segédeszkoz, valamint a segédeszkoz-ellatas fejlesztés iranyainak kidolgozasa;
e) a segito szolgalatok, illetve azok halozatanak kialakitasandl figyelembe veendo szempontok kidolgozdsa;
f) a vrehabilitacios folyamatban disszegyiijtott tapasztalatok alapjan  szakmai-modszertani  ajanlasok
kidolgozadsa,
g) a szolgaltatast nyujto szervezetekkel és az altaluk nyujtott rehabilitacios szolgaltatasokkal kapcsolatos
adatok, informdciok gyiijtése a fogyatékos személyek, csaladtagjaik, segitdik tajékoztatasa érdekében.

A Szovetség folyamatosan figyeli és gytijti az érintettek allapotuktol fiiggd igényeit és
lehetdségeit a rehabilitacids szolgaltatasokra. Informéciokat gylijt a szolgéltatist nyujtd
szervezetekrdl és az altaluk nyujtott rehabilitacids szolgaltatasokkal kapcsolatos adatokrol a
fogyatékos személyek, csalddtagjaik, segitdik tajékoztatasa érdekében. A hozza forduloknak
segitséget nyujt a rehabilitacids programban megjelolt szolgaltatdsokhoz, ellatasokhoz vald
hozzaférés megszervezésében. Ehhez a rendelkezésére 4ll6 nyomtatott és on-line feliileteit
egyarant hasznalja.

d) 1993. évi IIL tv. a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol 64,§ (2)
A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlelo jelzorendszer mitkodik. A jegyzo, a
jarasi hivatal, tovabba a szocidlis, egészségiigyi szolgaltato, intézmény, valamint a gyermekjoléti szolgalat, a
partfogoi feliigyeloi és a jogi segitsegnyujtoi szolgalat jelzi, az egyesiiletek, az alapitvanyok, a vallasi
kézosségek és a maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést nyujto szolgaltatonak, intézménynek, ha segitségre
szorulo csaladrol, személyrdl szereznek tudomast.

A Szovetség tagszervezetein keresztiil €s kozvetleniil 1s gyiijti a hozza szoban, levélben vagy
elektronikusan beérkezd segitségkéréseket. Azokat megvizsgalja, jellegiiktdl fiiggden sajat
hataskorben intézi vagy tovabbitja az illetékes Onkormanyzati €s allami szervek felé.
Kiemelt feladatként kezeli a gyermekekkel rendelkezé csaladok életkdriillményeinek
ellehetetlentilését.

e) 1997. évi CLV. tv. a fogyasztovédelemrdl 45.§ (1) a)-k)
(1) Az dllam és a helyi onkormanyzatok elomozditiak és tamogatiak a fogyasztoi érdekek képviseletét ellato
egyesiiletek arra iranyulo tevékenységét, hogy
a) erdekfeltaro munkdjukkal segitsék a fogyasztok gazdasagi érdekeinek és fogyasztoi jogainak érvényesitését,
ennek keretében feltarjak a fogyasztoi problemdakat, értékeljék a fogyasztoi jogok érvényesiiléset,
b) figyelemmel kisérjék a fogyasztokkal szemben alkalmazott altalanos szerzodési feltételeket,
¢) képviseljék a fogyasztokat az érdekegyezteto forumokon és testiiletekben,
d) kozérdekii keresetet inditsanak, eljarast, vizsgalatot, intézkedést kezdeményezzenek a fogyasztoi jogok vagy
fogyasztoi érdekek védelme érdekében,
e) véleményezzék a fogyasztokat érinté jogszabalytervezeteket, jogszabdly-modositast kezdeményezzenek a
fogyasztoi jogok vagy fogyasztoi érdekek érvényesitése vagy védelme érdekében,
f) kozremiikodjenek a fogyasztévédelmi politika kidolgozdsaban és figyelemmel kisérjék annak érvényesiilését,
g) a fogyasztok tdjékoztatasat szolgalo és jogérvényesitésiiket elosegité tandcsado irodakat és a fogyasztok
tdjékoztatasat szolgalo informdcios rendszert mitkodtessenek,
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h) a tudatos fogyasztoi magatartas elbsegitése és a fogyasztok tajékozottsaganak javitasa érdekében
fogyasztovédelmi oktatast és tajékoztatdst szervezzenek, illetve végezzenek,

i) a tevékenységiik soran tapasztaltak nyilvanossagra hozatalaval tajékoztassak a kozvélemenyt,

J) a fogyasztoi érdekek védelme céljabol részt vegyenek a nemzetkozi szervezetek tevékenységében,

k) kézremiikodjenek a nemzeti szabvanyositasban a Magyar Szabvanyiigyi Testiilet szervein keresztiil.

Az egészségligyi szolgaltatisok, a gyodgyszerek, a gyodgyaszati segédeszkdzok vasarloi,
felhasznaloi specialis fogyasztoi réteget képviselnek. A Szovetség a betegek fogyasztoként
torténd tajékoztatasat szolgaldo és jogérvényesitésiiket eldsegitdé informacios rendszert
mikddtet, ezek az ismeretek az oktatd eldadasok ¢és tdborok anyagainak részét képezik. A
tevékenysége soran tapasztaltak sajat lapjaban és internet feliiletén torténd nyilvadnossagra
hozatalaval tajékoztatja az érintett betegeket és a kozvéleményt.

) 2011. évi CXI. tv. az alapvetd jogok biztosarol 2. § (5)
Az alapvetd jogok biztosa elosegiti az emberi jogok érvényesiilését és védelmét. Ennek soran tarsadalmi tudat-
formalo, felvilagosito tevékenységet végez és egyiittmiikodik azon szervezetekkel és nemzeti intézményekkel,
amelyek célja az alapvetd jogok védelmének eldmozditdsa.

A Szovetség folyamatosan figyeli az emberi jogok, ezen beliil kiilondsen a betegjogok
alakulasat, helyi és orszagos szinten kapcsolatban van a betegjogi képviseleti rendszerrel, a
jogvédo szervezetekkel. A jogok érvényesithetosége érdekében a betegek kozott tarsadalmi
tudatformalo, felvilagosito tevékenységet végez. Rendszer szintli jogsértés esetén jelzi azt az
alapvetd jogok biztosanak ¢és egyiittmiikodik vele.

g) 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl 6.§ (a - b)
A helyi onkormanyzat feladatai ellatasa sordn:
a) tamogatja a lakossag onszervezodo kozésségeit, egyiittmitkodik e kozossegekkel, biztositia a helyi koz-
tigyekben valo széles koru allampolgari részvételt;
b) erdsiti a telepiilés onfenntarto képességet, feltarja lehetdségeit és hasznositja sajat erdforrdsait;

A Szovetség maga ¢€s tagszervezetei révén bekapcsolodik az Onkormanyzatok és azok
intézményeinek munkdajaba. A képviselt betegek érdekeinek védelmében a helyi
adottsagoknak megfelelden részt vesz a bizottsdgi munkdkban, az Onkorményzatok
képviseleti lilésein, az egészségiigyi intézmények Felligyeld Tanacsaiban.

h) 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl 23. § (4) 4. és (5) 9. és 11.
(4) A fovarosi onkormanyzat feladata kiilonosen:
4. szocialis ellatasok biztositasa;
(5) A keriileti onkormanyzat feladata kiilonosen:
9. egeszseégiigyi alapellatas, az egészséges életmod segitéset célzo szolgaltatdasok;
11. szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok;

A Szovetség onkéntes munkaban szocidlis munkasokat vagy ilyen jellegli képzésben részt
vett embereket foglakoztat, akik segitséget nydjtanak, illetve meghatalmazassal eljarnak az
arra raszorul6, allapotukndl fogva sajat iigyiikben eljarni képtelen emberek érdekében. A
segitségre szoruldo emberek személyesen, telefonon, levélben vagy elektronikusan kereshetik
meg a Szovetséget vagy barmelyik tagszervezetét. A Szdvetség ¢és a tagszervezetek
rendszeresen juttatnak a raszoruloknak élelmiszer segélyt, tisztitoszereket vagy jo allapotu
hasznalt ruhat és egyéb hasznos eszkozoket.

(4) A Szovetség céljat elsdsorban az alabbi eszkozokkel valositja meg:

a) Anyagi ¢és szervezési er6forrasok felkutatasaval és felhasznalasaval.
b) Kiilfoldi intézményekkel, kiilfoldon ¢€l6 vesebetegekkel és szervezeteikkel torténd
kapcsolatok kialakitasaval, az egyiittmitkodésbol eredd lehetdségek kihasznalasaval.



(5)

¢) Folyoiratok és mas kiadvanyok kozzétételével.

d) Erdekképviseleti feladatkorében valamennyi illetékes allami és tarsadalmi szervezethez
torténd eldterjesztésekkel.

e) A szovetségi cél megvaldsitasaval kozvetleniil Osszefliggd gazdasagi tevékenység
végzésével.

f) Minden olyan eszkdzzel, amely alkalmas céljanak eléréséhez.

A Szdvetség tagjai részére a célhoz kapcsolddoan az alabbi, anyagi lehetdségeitdl fiiggden
téritésmentes vagy részben téritéses szolgaltatasokat nyujtja:

a) Vesevilag magazin, VORSZ Honlap, betegtajékoztatd kiadvanyok

b) Személyes, telefonos, internetes tanacsadas

¢) Erdekvédelem, betegjogi védelem

¢) Ismeretterjesztd eldadasok, oktatd taborok, atképzo, tovabbképzd tanfolyamok

d) Orszagos Vesenap rendezvényei

e) A Szovetség rendezvényein a részvétel, a rendezvényre torténd utazas biztositasa

f) Egész napos vagy tobb napos rendezvényen széllas, ellatas biztositasa

g) A raszoruloknak szocialis segély (készpénz, élelmiszer, ruhazat, gyogyszer, iskolai
tdmogatas)

3§

A Szovetség miikodésére vonatkozo altalanos szabalyok

(1) A Szovetség nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiiljon a Szovetség kozhasznu

(2)

(3)

(4)

()

(6)

(7)

szolgaltatasaibol.

A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi tamogatast nem nytjt.

A Szovetség gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni vagy a jelen
alapszabalyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve
végez.

A Szovetség a gazdalkodésa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapszabalyban
meghatarozott kzhasznl tevékenységére forditja.

A Szovetség a mikodésének, szolgaltatasainak, azok igénybevételi modjanak nyilvanossagat
a www.vorsz.hu internetes honlapjan, a Szovetség székhelyén elhelyezett hirdet6tablan és a
Vesevilag folyodiratdban vald kozzététel Utjan biztositja. Az éves beszamoldt ¢és a
kozhasznlisagi mellékletet minden €év majus 31. napjaig a www.vorsz.hu internetes honlapjan
¢€s a Szovetség székhelyén kihelyezett hirdetdtablan kozzéteszi.

A Szovetség kozhasznu tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok — a torvény alapjan
nem nyilvanos adatok kivételével — nyilvanosak, azokba barki betekinthet, és a sajat
koltségére masolatot készithet. Az iratbetekintésre és iratmdsoldsra vonatkozo igényeket
irasban, a Szovetség elndkségéhez cimzetten kell eldterjeszteni. Az elndkség az iratbetekintést
¢és az iratmasolat kiadasat a Szovetség székhelyén, az igény bejelentésétdl szamitott 8 napon
beliil koteles biztositani a kérelmezd szamara.

A Szovetség barmely cél szerinti juttatasat palyazathoz kotheti. A palyazati felhivas nem
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl - az eset 0sszes koriilményeinek mérlegelésével -
megallapithat6, hogy a palyazatnak eldre meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat).
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4.8

A vagyoni hozzajarulas

A Szovetség tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij 6sszege a tagegyestilet
taglétszama szorozva 50,- forinttal, amelyet legkés6bb minden év junius 30. napjaig kell egy
Osszegben, a Szovetség hazipénztaraba vagy a Szovetség bankszamlajara torténd atutalas Gtjan
megfizetni.

Az ujonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének évében a tagdij idéaranyosan
szamitott 0sszegét a tagsagi jogviszony létesitésétdl szamitott 8 napon beliil, ezt kdvetden
legkésdbb minden év junius 30. napjaig koteles a Szovetség hazipénztaraba vagy a Szovetség
bankszdmlajara torténd atutalds Utjan teljesiteni.

5.§
A Szovetség tagsaga

A Szovetség rendes tagja lehet az a jogi személy egyesiilet, jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, amely a Szovetség célkitiizésével egyetért és a célok megvalositasa
érdekében tevékenységében aktivan részt kivan venni, tovabba az alapszabalyban foglalt
rendelkezéseket elfogadja.

A Szovetség tagja természetes személy nem lehet.

6.8

A tagsagi jogviszony keletkezése

A Szovetségi tagsag az alapitaskor a Szdvetség nyilvantartasba vételével, a Szovetség
megalakulasat kovetden a tagsag a belépési nyilatkozat elfogadasaval keletkezik. A belépési
nyilatkozatot az elndkséghez kell benyujtani, amely szerv a kérelem beérkezésétdl szamitott
30 napon beliil, egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hataroz a tagfelvételrdl. Hatarozatat
annak meghozatalat kovetd 8 napon beliil irasba foglaltan, igazolt modon kell megkiildeni a
tagfelvételt kérelmezd szdmara. A tagfelvételi kérelem elutasitasa esetén jogorvoslatnak helye
nincs.

7.8

A tagsagi jogviszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megsziinik:

a) A tag kilépésével.

b) A tag jogutod nélkiili megsziinésével.
C) A tag kizarasaval.

A tagsagi jogviszonyat a tag a Szovetség elndkségéhez cimzett irasbeli nyilatkozatdval
barmikor, indokolds nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az
elndkséghez torténd megérkezése napjan sziinik meg.

Az elndkség nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel kizarhatja az Szovetség tagjai koziil
azt a tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgylilés hatarozatat sulyosan vagy
ismételten sértd magatartast tanusit.
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Kizarhato a tag akkor is, ha hat honapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij
megfizetésének elmulasztisa miatt a tag csak akkor zarhatoé ki, ha a legalabb hat honapos
mulasztas elteltét kovetden az elndkség irdsban — pothataridé thzésével és a
jogkdvetkezményekre, azaz a kizardsra torténd figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdij-
hatralék teljesitésére, mely felszolitas a pothataridon beliil is eredménytelen maradkt.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy Szovetségi szerv kezdeményezésére az elnokség folytatja
le. A kizarasi eljarasban a tagot az elnokség iilésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel,
hogy a szabalyszerli meghivasa ellenére torténd tavolmaradasa az iilés megtartasat és a
hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az iilésen biztositani kell szdmara a védekezési
lehetdséget. Az iilésen a tag képviseldvel is képviseltetheti magat.

A tag kizarasat kimondd hatdrozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizarés alapjaul szolgélo tényeket és bizonyitékokat, tovabba
a jogorvoslati lehetdségrdl valo tajékoztatast. Az elndkség a kizarasrol szold hatarozatot a
tagkizarasi eljards meginduldsatdl szamitott 30 napon beliill meghozza és 8 napon beliil
igazolhaté mddon kozli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo els6fokt elndkségi hatarozat ellen, a kézbesitéstol szamitott 15
napon beliil az Szovetség kozgyliléséhez fellebbezéssel élhet. A kozgylilés a fellebbezés
targyaban a soron kovetkezd iilésén nyilt szavazassal, egyszeri szotObbséggel dont. A
kozgylilés hatdrozatdt annak meghozatalakor széban kihirdeti és 8 napon beliil irdsban,
igazolhaté modon is kozli az érintett taggal.

8.§
Atagok jogai

Az Szovetség tagja jogosult:

a) a Szovetség tevékenységében részt venni

b) a Szovetség szolgaltatasait igénybe venni

c) a kozgytilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgyiilés rendjének megfeleléen
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

d) a Szovetség irataiba betekintetni

e) arra, hogy képvisel6jét a Szovetség tisztségviseldjévé valasszak, amennyiben vele szemben
jogszabalyban meghatarozott kizar6 ok nem all fenn.

A tag a kdzgyiilésen a szavazati jogat a tagegyesiilet elndke vagy meghatalmazott képviseldje
utjan gyakorolhatja. A képviseld részére adott meghatalmazast teljes bizonyitd ereji
maganokirati formaban irasba kell foglalni és azt a kozgyiilés levezetd elndkének a kdzgylilés
kezdetén atadni.

A kozgytilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

9.8
A tagok kotelezettségei

A Szovetség tagja:

a) Nem veszélyeztetheti a Szovetség céljanak megvalositasat és a Szovetség tevékenységét.
b) Koételes a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.
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c) Koteles a Szovetség alapszabalyanak, a dontéshozd szervek hatdrozatainak red vonatkozé
el6irasait, rendelkezéseit betartani.

d) Koteles az egyesiilet képviseldjének nevét, elérhetdségét, a székhely cimét annak
megvaltozasat kovetd 8 napon beliil az elndkséghez bejelenteni.

10.§
Az Szovetség szerveli

Az Szovetség szervei:
a) Kozgyllés
b) Elnokség
c) Feliigyeldbizottsag

11.§
A Kozgyiilés

A kozgylilés az Szovetség legfobb dontéshozd szerve.
A kozgytilés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly modositasa;

b) a Szovetség megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

C) a vezetd tisztségviselok megvalasztasa, visszahivasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

e) az éves beszamolo - ezen beliil az ligyvezetd szervnek a Szdvetség vagyoni helyzetérol
sz610 jelentésének — elfogadasa;

f) kozhasznusagi melléklet elfogadasa;

g) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld a
Szovetséggel munkaviszonyban all;

h) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Szovetség sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

I) a jelenlegi és korabbi Szovetségi tagok és a vezetd tisztségviselok elleni kartéritési igények
érvényesitésérol valo dontes;

J) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

A kozgytilés évente legalabb egy alkalommal iilésezik. A kdzgytilés tilései nyilvanosak, amely
nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhato.

A kozgylilést az elndkség legalabb 15 nappal az iilés idOpontja elétt kikiildott meghivoval,
elsédlegesen az Szovetség székhelyére hivia Ossze irasban, igazolhaté modon. Irasbeli
igazolhatd modon torténd kézbesitésnek mindsiil az ajanlott vagy tértivevényes
kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal,
hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

A kozgyiilési meghivo tartalmazza a Szovetség nevét, székhelyét, a kozgytilés helyét, idejét és
a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legaldbb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazéasra jogosult tagok allaspontjukat
kialakithassak. A meghivonak tartalmaznia kell tovabba a kozgytilés hatarozatképtelensége
esetére a megismételt kdzgyiilés helyszinét és id6pontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a
megismételt kozgylilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara
tekintet nélkiil hatarozatképes lesz.
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A kozgylilési meghivot a Szovetség székhelyén €s honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgylilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétol szamitott 3 napon beliil a tagok és az
Szovetség szervei az elndkségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban az elndkség 2 napon beliil dont. Az
elndkség a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését,
tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak
meghozatalatol szamitott legkésébb 2 napon beliil igazolhatdé médon kozli a tagokkal.

Ha az elndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, Gigy a kozgytilés a napirend
elfogadésarol sz616 hatarozat meghozatalat megeldzden kiilon dont a napirend kiegészitésének
targyaban, azzal, hogy a szabalyszerlien nem k6zdlt napirenden szerepld kérdésben csak akkor
hozhat6 hatarozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen, van és a napirenden nem szerepld
kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzéjarulnak.

Az elndk koteles a kozgylilést haladéktalanul 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha

a) a Szovetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

b) a Szovetség elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
C) a Szovetség céljainak elérése veszélybe kertilt.

Ezekben az esetekben az Osszehivott kozgyiilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot ado
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Szovetség megsziintetésérol
donteni.

A kozgytilés hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint felét képviseld

szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatdrozathozatalnal vizsgalni
kell.

A kozgylilés megnyitasat kovetden elsddlegesen meg kell allapitani a hatdrozatképességet,
vagyis az aktudlis taglétszamhoz képest a megjelent €s szavazasra jogosult tagok szamat. A
kozgylilés a napirendi pontok targyaldsat megel6zden egyszerli szotobbséggel, nyilt
szavazassal megvalasztja a levezetd elnok személyét, tovabba a jegyzokonyvvezetd €s két
jegyzOkonyv hitelesitd személyét, valamint sziikség esetén a kétfds szavazatszdmlalod
bizottsagot.

A kozgytilésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jegyzokonyvvezetd és a két
jegyz6konyv hitelesitd ir ald. A jegyzOkoOnyv tartalmazza a hatarozatok sorszdmat, a
dontésének tartalmat, idOpontjat és hatalyat, illetve a dontést tdmogatdok és ellenzdk
szamaranyat (ha lehetséges, személyét)

A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitdsanal figyelembe vett szavazatok

tobbségével hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a Szovetségnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;

vagy
) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.



(11) A kozgyllés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzétartozdja a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felel6sség aldol mentestil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendod jogiligyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kdzhasznll szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szovetség altal tagjanak,
a tagsagi jogviszony alapjan nytjtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

(12) A kozgytlés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltérd rendelkezése hianyaban — egy-
szerl szotobbséggel, nyilt szavazdssal hozza. SzavazategyenlOsség esetén a szavazast meg
kell ismételni. Az ismétléskori szavazategyenldség esetén a hatarozat elutasitottnak tekinten-
do.

(13) Akozgylilés az éves beszamolok jovahagyasarol az altalanos szabalyok szerint dont.

(14) A Szovetség alapszabalyanak modositasahoz a jelen 1évo tagok haromnegyedes szotobbséggel
hozott hatarozata sziikséges.

(15) Szovetség céljanak modositasahoz és a Szovetség megsziinésérdl szo16 kozgyiilési dontéshez a
szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

(16) Akozgytilés titkosan, irasbeli szavazassal dont
a) az elndk, az elndkség és a feliigyeldbizottsag tagjainak megvalasztasarol,
b) ha a tagok 20%-a azt inditvanyozza .

(16) A kozgyiilési hatarozatokat a levezetd elndk a kozgytlilésen szoban kihirdeti és az érintett
tag(okk)al a hatarozat meghozatalat kdvetd 8 napon beliil irasban, igazolhaté mddon is kozli a
hatarozatnak az Szovetség honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.

12.§
Elnokség

(1) Az elnokség a Szovetség 5 elndkségi tagbol (1 elnok, 4 elndkségi tag) allo ligyvezetd szerve,
amely dont mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a
kozgyllés kizarolagos hataskorébe.

(2) Az elnokség tagjait a kozgyiilés valasztja 3 év hatarozott idotartamra.

(3) Megsziinik a vezetd tisztségviseldi megbizatas:
a) a megbizas id6tartamanak lejartaval;
b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével,
C) visszahivassal;
d) lemondassal,
e) a vezetd tisztségviseld halalaval,
f) a vezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben torténo korlatozasaval;
h) a vezetd tisztségviselével szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.
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A vezetd tisztségviseld megbizatdsardl a Szovetséghez cimzett, a Szovetség masik vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy mikodo-
képessége ezt megkivanja, a lemondds az 10j vezetd tisztségviseld kijelolésével vagy
megvalasztdsaval, ennek hianyaban legkésObb a bejelentéstél szamitott hatvanadik napon
valik hatalyossa.

Vezet6 tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre
itéltek, amig a biintetett eldélethez fliz6d6 hatranyos kovetkezmények aldl nem mentesiilt.
Nem lehet vezetd tisztségviseld, aki koziigyektdl eltiltod itélet hatalya alatt all. Nem lehet
vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozas-
tol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet
folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltdst kimond6 hatarozatban
megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztség-
visel6i tevékenyseégtol.

A kozhasznu szervezet megsziinését kovetd hadrom évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet

vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kézhasznll szervezet vezetd tisztség-

viseldje volt - annak megszlinését megel6z6 két évben legalabb egy évig —,

a) amely jogutdd nélkiil szliint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatdsagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentds Osszegii adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag tizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamat az allami ado- és vamhatosag az addzas rendjérdl szolo torvény
szerint felfliggesztette vagy tordlte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett k6zhasznt
szervezetet el0zetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznu
szervezetnél is betolt.

A Szovetség vezetO tisztségviselOi:

a) A Szovetség elnoke:

Adam Aurél (Anyja neve: Klema Matild, lakik: 1032 Budapest, Géza utca 9.)

b) Az elndkség tagjai:
Banyai Istvan 5711 Gyula, Széchenyi u. 17/a.
Fehér Ildiko 1185 Budapest, Versec utca 23.
Flzér Ermno 7623 Pécs, Jozsef Attila utca 12.
Korinthus Katalin 3521 Miskolc, Berekkert utca 76.
Krajcsi Gyorgyné Séllei Eva 8653 Adand, Arpad utca 4.
Vigyazo6 Lasz1 2000 Szentendre, Jozsef Attila utca 12.

(10) A Szovetség torvényes képviseletét az elnok latja el.

(11) Az elndk képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.
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(12) Az elnok képviseleti jog gyakorlasanak modja: 6nallo.

(13)

(14)

(15)

Az elndkség hataskorébe tartozik:

a) a Szovetség napi ligyeinek vitele, a hataskorébe tartozo ligyekben a dontések meghozatala;

b) abeszamolok elékészitése és azoknak a kozgyiilés elé terjesztése;

C) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyiilés elé terjesztése;

d) a Szovetségi vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
kozgytilés hataskorébe nem tartoz6 dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) az egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitisanak ¢€s a
tisztségviselok megvalasztatasanak elokészitése;

f) akozgyllés Gsszehivasa, a tagsag és a Szovetség szerveinek értesitése;

g) az elnokség altal Gsszehivott kdzgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) részvétel a kozgytilésen és valaszadas a Szovetséggel kapcsolatos kérdésekre;

i) atagsag nyilvantartasa;

J) aSzovetség hatarozatainak, szervezeti okiratainak ¢€s egyéb konyveinek vezetése;

k) a Szovetség miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése;

I) a Szovetséget érintdé megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata ¢és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

m) a tag felvételérdl vald dontés.

n) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal

Az elndkség iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tarja. Az elndkségi
tilést az elnok legalabb 15 nappal az iilés idopontja elott kikiildott meghivoval, elsédlegesen a
Szovetség székhelyére hivja Ossze irasban, igazolhatdo modon. Ifrasbeli igazolhaté modon
torténd kézbesitésnek mindsiill az ajanlott vagy tértivevényes kiilldeményként, tovabba a
tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités
visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

Az elndkségi llésre sz616 meghivo tartalmazza a Szovetség nevét, székhelyét, az elndkségi
iilés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban
legalabb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy az elndkségi tagok allaspontjukat
kialakithassak.

(16) Az elndkségi iilésre sz0l6 meghivot a Szovetség székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell

(17)

(18)

(19)

hozni.

Az elnokség tilései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben
korlatozhato.

Az elndkség hatarozatat — az alapszabdly vagy torvény eltérd rendelkezése hidnyaban —
egyszerll szo6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Szavazategyenldsség esetén a szavazast meg
kell ismételni. Az ismétléskori szavazategyenlOség esetén a hatdrozat -elutasitottnak
tekintendd. Az elnokség hatarozatképes, ha iilésén a szavazati jogdban nem korlatozott
elndkségi tagok tobb mint a fele jelen van.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

C) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
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d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a Szovetségnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

(20) Az elndkség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzétartozdja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas el6nyben részesiil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként
érdekelt.

(21) Nem mindsiil elénynek a kézhasznli szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szovetség altal tagjanak,
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatés.

(22) Az elnokségi iilésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévd elndkségi tagok irnak
ala. A jegyzOkonyv tartalmazza a hatdrozatok sorszamat, a dontésének tartalmat, idépontjat és
hatalyat, illetve a dontést tdmogatdk és ellenzOk szamardnyat (ha lehetséges, személyét). A
hatarozatokat az elnok koteles a Hatarozatok Konyvébe bevezetni.

(23) Az elnokség hatarozatait az elnokségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatarozat meghozatalat kovetdé 8 napon belill irdsban, igazolhaté modon is kozli a
hatarozatoknak a Szovetség honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.

13.§
Feliigyelobizottsag

(1) A Felugyel6bizottsag harom tagjat a kozgyiilés valasztja meg.

(2) A feliigyelobizottsag tagja az a nagykora személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

(3) Nem lehet a feliigyelobizottsag tagja, aki

a) az elndkség tagja,

b) a Szovetséggel munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulo egyéb jogviszonyban
all,

¢) a cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai
keretében a barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas és a
Szovetség altal tagjainak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatas -,

d) az elnok vagy elnokségi tagok kozeli hozzatartozoja.

(3) A felugyelobizottsag tagjai a feliigyel6bizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt
venni. A feliigyeldbizottsag tagjai a Szovetség tligyvezetésétol fliggetlenek, tevékenységiik
soran nem utasithatoak

(4) A felugyeldbizottsagi tagsag megsziinésére a vezetd tisztségvisel6i megbizatas megsziinésére
vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni.

(5) A Feliigyelobizottsag tigyrendjét maga allapitja meg.
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(6)

()

(8)

A feliigyeldbizottsag ellendrzi a Szovetség miikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a vezetd
tisztségviseloktdl jelentést, a Szovetség munkavallaloitol pedig tdjékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabba a Szovetség konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

A feliigyel6bizottsag tagja az elndkség iilésén tanacskozasi joggal részt vehet, illetve részt
vesz, ha jogszabaly igy rendelkezik.

A feliigyeld szerv koteles az intézkedésre vald jogosultsagdnak megfeleléen a dontéshozo
szervet vagy az ligyvezetd szervet tajékoztatni és annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrol
szerez tudomast, hogy
a) a Szovetség mitkddése sordn olyan jogszabalysértés vagy a Szovetség érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségessé
b) a vezeto tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

(9) A kiildottgytlést vagy az elndkséget a Feliigyel6bizottsag inditvanyara - annak megtételétol

(10)

szamitott harminc napon belill - intézkedés céljabol Ossze kell hivni. E hatarid6
eredménytelen eltelte esetén a kiildottgytilés és az elnokség 0Osszehivasara a
Feliigyel6bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyredllitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Felligyelobizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi ellendrzést ellato ligyészséget.

(11) A FeliigyelObizottsag tagjai:

Kereszturi Jozsef 1185 Budapest, Szitnya Ut 61.

Kiss Erzsébet 1164 Budapest, Miiszerész utca 4.

Torméasi Maria 1074 Budapest, Alsdéerddsor utca 26-28.
14.§

A Szovetség gazdalkodasa

(1) A Szovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

(2) A Szovetség bevételei:

a) tagdij;
b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl szarmazé bevétel;
c) koltségvetési tamogatas:
ca) a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tdmogatas;
cb) az Eurdpai Unio koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkozi szervezettol
szarmaz0 tamogatas;
cc) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zo6 rendelkezése szerint
kiutalt 0sszege;
d) az allamhaztartas alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerzddes ellenértékeként szerzett
bevétel,
e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany, tdmogatas;
f) egyéb bevétel.
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(3) A Szovetség koltségei, raforditasai:
a) alapcél szerinti (k6zhasznu) tevékenységhez kdzvetleniil kapcsolodo koltségek;
b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek;
¢) a Szovetség szerveinek, szervezetének mitkodési koltségei (ideértve az adminisztracio
koltségeit €s az egyeb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez
hasznalt immaterialis javak ¢€s targyi eszkozok értékcsokkenési leirasa;
d) egyéb koltség.

(4) Vezetd tisztségviseld részére tiszteletdij, havidij csak akkor fizethet6, ha az az aktualis
id6szakban nem veszélyezteti a Szovetség cél szerinti tevékenységét.

(5) A Szovetség valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesito értékpapirt nem bocsathat ki.

(6) A Szovetség gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kozhasznu tevékenységét
veszélyeztetd mértéki hitelt nem vehet fel.

15.§
A Szovetség megsziinése

(1) Jogutodlassal torténd megsziinés
a) a szovetség csak szovetséggel egyesiilhet, €s csak szovetségekre valhat szét.
b) a szovetség atalakulasa esetén az 4talakuld szovetség megsziinik, jogai és kotelezettségei
az atalakulassal keletkez6 jogi személy(ek)re mint altalanos jogutodra szallnak at.

(2) Jogutod nélkiili megsziinés
a) a tagok kimondjak megsziinését;
b) az arra jogosult szerv megsziinteti;
C) a szOvetség céljanak megvalodsitasa lehetetlenné valt, és G1j célt nem hataroztak meg;
d) a szOvetség tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.
e) Feltéve mindegyik esetben, hogy a szovetség vagyoni viszonyainak lezarasara iranyuld
megfeleld eljaras lefolytatasat kovetden a birdsag a jogi személyt a nyilvantartasbol torli.

(3) Rendelkezés a fennmarado vagyonrol

a) A szovetség jogutdd nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kiegyenlitése
utan fennmaradd vagyont az alapszabdlyban meghatarozott - ennek hidnyaban a
nyilvantartd birosag altal kijelolt -, a szovetség céljaval megegyezd vagy hasonld cél
megvalodsitasara 1étrejott kozhasznl szervezetnek kell atadni.

b) A fennmaradd vagyon sorsar6l a nyilvantartd birdsag a torlést kimondd hatarozataban
rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén tigygondnokot rendel ki. A
vagyon feletti rendelkezési jog a szovetség torlésével szall at az 0j jogosultra.

(4) A vezeto tisztségviselok feleldssége jogutod nélkiili megsziinés esetén
a) A szovetség jogutod nélkiili megsziinése utan a vezetd tisztségviselokkel szemben e
mindségiikben a szdvetségnek okozott kdrok miatti kartéritési igényt - a jogerds birosagi
torléstdl szamitott egy éven beliil - a szovetség torlésének idépontjaban tagsagi jog-
viszonyban allo tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmarado
szovetségi vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.
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(1

1)
)

(3)

(4)

b) A szOvetség megsziinését megel6z6 két évben a vezetd tisztségviselok a szovetség
megszinésétol szamitott két évig egyetemlegesen kotelesek helytallni a szdvetség
hitelezéivel szemben mindazon tartozasokért, amelyeket a szovetség vagyona vagy a
vagyoni hozzajaruldst nem szolgaltaté szovetségi tagoknak a jogi személy daltalanos
szabalyai szerinti helytallasi kotelezettsége nem fedezett.

15.§
Zaro rendelkezések

Az alapszabdlyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgéri Torvénykonyvrdl sz6lo 2013. évi V.
torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogéllasrol, valamint a civil szervezetek
mitkddésérdl és tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. térvény rendelkezései az iranyadoak.

16.§
Atmeneti rendelkezések

A 12.§ (1) bekezdés 2016. majus 1-én 1ép hatalyba.

2014. majus 11. és 2016. aprilis 30. k6zott az elnokség a 2013-ban megvalasztott elnokbol és
6 elnokségi tagbol all. A korabbi fotitkari tisztség és feladatkore elnokségi tag tisztségre €s
annak feladatkorére modosul.

Az Ellen6rz6 Bizottsag FeliigyelObizottsagra, az Ellendrzd Bizottsagi tagok megnevezése
FeliigyelObizottsagi tagokra modosul.

A vezetd tisztségviselok ¢és felligyelObizottsagi tagok ezen Alapszabaly eldirdsainak
megfeleléen mddosult megbizatasuk elfogadasat irdsban is megerdsitik.

Az Alapszabaly modositasat és egységes szerkezetbe foglalasat a Vesebetegek Egyesiileteinek
Orszéagos Szovetsége kiildottgytilése 2015. majus 17-én a Budapest XI. Halmi ut 22-24. szam alatt
megtartott tilésén fogadta el. Ezzel egyidejlileg a 2014. majus 11-én elfogadott Alapszabaly hatalyat
vesztette.

Budapest, 2015 év majus ho6 17. napjan
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